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flgi  :12.05.2010 tarih ve B.08.0.KT0.0.08.04.43-821.05-1913 sayili Makam Onay1

Milli Egitim Bakanligi adma koordinatorliigiinii Genel Mudirliigiimiiziin yaptigt Skills
Tiirkiye organizasyonunun ilgi Makam Onayi ile 09—11 Haziran 2010 tarihinde istanbul Diinya
Ticaret Merkezinde SkillsTiirkiye Ulusal Beceri Yarismasi’m gergeklestirecegi bilgilerinizdir.

Ulkemizde ilk defa gergeklestirilecek olan Skills Tirkiye Ulusal Beceri Yarismasi’nin
sorunsuz bir sekilde sonuglandiriimasi amactyla daha once ilgili Genel Miidiirliiklere Makam Onay1
ckinde gonderilen 2010 Skills Tiirkiye Ulusal Beceri Yarigmasi Uygulama Kurallari'nda belirtilen
ekipler ve kisilere iliskin gorev tamimlari dogrultusunda Ek-1’de verilen bilgilendirme notu
hazirlanmigtir.

Ayrica yarigmact ekip liderlerinin, yarigmacilarin ve hakemlerin konaklama yapacaklar
otellerin listesi Ek-2’de verilmistir. Ekip liderleri ve yarismaci ekipler ayni otelde konaklamak
zorundadirlar. Konaklama yapilacak otellere 7 Haziran 2010 tarihinde giris yapilabilecektir. Ekiplerin
konaklama yaptiklari otellerden yarisma alanina ulasimi Skills Tiirkiye Organizasyonu tarafindan
gerceklestirilecektir. Konu ile ilgili ayrintih bilgilere www.skillsturkey.org adresinden
ulagilabilmektedir.

Skills Tiirkiye Ulusal Beceri Yarigmasi'nin sorunsuz ve etkin bir sekilde yiiriitilmesi igin
yukarida belirtilen hususlarda yazimiz ekinde gonderilen bilgilendirme konularinin  Genel
Miidiirliigiinize bagli tiim ekiplere, bashakemlere, hakemlere ve yarigmacilara bildirilmesi
gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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2-Konaklama Listesi
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EK-1

BİLGİLENDİRME NOTU
YARIŞMA YÜRÜTME KURULU
Koordinatör birimin (KTÖGM) ilgili Genel Müdür Yardımcısı başkanlığında

Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğü 

Kız Teknik Öğretim Genel Müdürlüğü

Ticaret ve Turizm Öğretimi Genel Müdürlüğü

Çıraklık ve Yaygın Eğitim Genel Müdürlüğü ve 

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığından belirlenen birer temsilci ile

Teknik Delegeden oluşur.
GÖREVLERİ

· Davetiyeleri ilgili kişilere dağıtmak, yarışmayı sektöre ve ilgili kurumlara duyurmak.  
· Alanları ile ilgili ekiplerin görevlendirmelerini ve gerekli duyuruları yapmak.

· Alanları ile ilgili ekiplerin otellere yerleşimi, yarışma alanına ulaşımı vb. gibi konuların takibini yapmak ve aksaklıkları gidermek.

· 08 Haziran 2010 tarihinde saat 12.00’den itibaren Genel Müdürlüklerin alanlarına ait stantların düzenlenmesinde başhakemleri ile birlikte hareket etmek.
· Yarışma ekiplerinin programa tam olarak uymasını sağlamak.
· Açılış kapanış törenlerinde seremoninin sağlıklı işlemesini sağlamak.

· Genel Müdürlüklerin düzenlediği etkinlik alanlarındaki faaliyetleri planlamak, etkinlik stantlarının kurulmasını ve etkinliklerin düzenli olarak gerçekleşmesini sağlamak.
· Beceri Yönetim Organizasyonu ile iletişim sağlayarak problemleri çözmek.

BAŞHAKEM GÖREVLERİ
· Nesnellik, dürüstlük, adil ve iş birliğine hazır olma niteliklerine en yüksek derecede sahip olmak. 

· Özel olarak görevlendirilmedikçe bir yarışmacıya ya da bir başka kişiye Test projesi hakkında herhangi bir bilgi vermemek.
· Hakemlerin görevlerini planlamak. 

· Organizasyonun hazırladığı yarışma alanının kurulumuna eşlik etmek, alanlara ait makineleri, aletleri, materyalleri, ekipmanı ve araçları kontrol etmek.
· Yarışmacıların getireceği araç-gereçleri hakemlere bildirmek.
· Yarışma başlamadan önce tüm hakemlerin yardımı ile yarışmacıların kayıt formalarının isim ve doğum tarihlerinin doğruluğunu kontrol etmek.
· İşlikler, makineler ve ekipmanları yarışmacılara kura çekimi ile dağıtmak.
· 08.06.2010 tarihinde saat 17.00-18.00 arası yarışmacıların materyal, makine ve ekipmanı denemelerini sağlamak.
· Yarışmacıların ölçme araçlarını tanıma ve ayarlama için yeterli zamana sahip olmalarını sağlamak.
· Yarışmacılara gerekli tüm teknik bilgiyi vermek ve herhangi bir yarışmacıya farklı/fazla bilgi verilmesini engellemek.
· Yarışmacıların araç kutularının her gün kontrol edilmesini denetlemek.
· Yarışmacıların çalışma zamanlarının doğru olarak not edilmesini ve kalan zamanın bildirilmesini sağlamak. 

· Gerekli olduğunda yedek materyalin teminini ve bu durumun değerlendirme  

aşaması için kaydedilmesini sağlamak.
· Alanıyla ilgili Teknik Şartnamenin güncellenmesini yapmak.
·  Hakemleri; deneyimli ve az deneyimli hakemleri bir araya getirerek sübjektif (öznel) puanlamayı en az üç hakem, objektif (nesnel) puanlamayı en az beş hakem yapacak şekilde görevlendirmek. 

· Yarışmacıların yarışma sırasında yetkilendirilmemiş kimselerle iletişim kurmalarını engellemek.
· Yarışmacıların yarışma sırasında sadece izin verilen dokümanı kullanmalarını sağmak.
· Değerlendirme sonuçlarının ödül törenine kadar gizli kalmasını sağlamak.
· Yarışma Bilgi Sistemine verilerin düzenli girilmesini sağlamak, tüm gerekli kağıtların Hakemler, Başhakem Yardımcısı ve Jüri Başkanı tarafından imzalanmasını sağlamak. 

· Tüm verileri kontrol etmek.
· Başhakemler kendi alanları ile ilgili çıkabilecek sorunlarda Yürütme Kurulunda yer alan Genel Müdürlüklerinin yetkililerine başvuracaklardır.

HAKEMLERİN GÖREVLERİ
· Nesnellik, dürüstlük, adil ve iş birliğine hazır olma niteliklerine en yüksek derecede sahip olmak. 

· Özel olarak görevlendirilmedikçe bir yarışmacıya ya da bir başka kişiye Test Projesi hakkında herhangi bir bilgi verememek.
· Alanlara göre hazırlanan Test Projesindeki soruyla ilgili yarışmacılara önceden eğitim vermek.
· Çok hakemli meslek alanı için Beceri Yönetim Ekibinin hazırladığı çalışma planında belirlenen düzen ya da koordinasyon içinde sıra ile görev yapmak. 

· Görevlerine ilişkin bilgileri kendi Başhakemden alabileceğini bilir.
· Başhakeme rapor vermek. 

· Başhakemin yönergeleri doğrultusunda test projelerini objektif ve adil bir biçimde değerlendirmek.
· Test Projelerini yarışmacıların önünde değerlendirmemek.
· Yarışmacı araç-gerecini temin etmek ve yarışma alanına getirilmesini sağlamak.
· Tüm yarışma alanlarında, her sabah ve her akşam kendileri ile yarışmacılar arasında açık görüşme zamanı planlamak. (10-30 dakika). Bilgi alışverişi için cep telefonu ya da herhangi bir elektronik alet kullanmamak. 
· Yarışmacısı ile iletişimine ya da Test Projesinin yorumlanmasında yardım etmesine başka bir ekibin hakemi yanlarında olmadıkça izin verilmez.

· Yarışmacılar arasında, yazılı bilgi alışverişi yapmamak.
· Tüm yarışma dokümanlarının düzgün şekilde tamamlanmasını sağlamak.
· Makinelerin hareketli ve tehlikeli parçalarının uygun biçimde korunduğundan emin olmak. Makinelerdeki, koruyucu araçlardaki, ekipman ya da kurulumdaki herhangi bir aksaklık düzeltilmeli ya da tamir edilmesini sağlamak. 

EKİP LİDERİ GÖREVLERİ

· Ekiplerin yarışma alanında giyecekleri kıyafetlerin belirlemek. (alanın özeliğine göre kıyafet serbesttir eşorfman-jean giyilebilir)

· Organizasyon tarafından yarışmacı ve hakemlere özel hazırlanmış t-shirt ve şapka verilecektir. Açılış ve kapanış törenlerinde organizasyon tarafından verilen t-shirtün önlük vb. içine giyilmesini sağlamak.
· Ekiplerin (hakem-yarışmacı) birbirlerine küçük hediyeler vermeleri Euroskills ve   worldskills geleneğidir. SkillTürkiye de bu geleneği oluşturabilir (öneridir). Ekip Liderleri yarışmaya gelmeden önce bu hazırlıkları yapmalıdır.
· Yarışmacıların getireceği araç gereçlerin teminini ve kontrolünü yapmak.
· Yarışmacılarla birlikte 07.06.2010 tarihinde kalacakları otele ekibin giriş yapmasını sağlamak (Yarışmacı ve ekip liderleri aynı otelde kalacaktır).
· Sabah kahvaltıları ile akşam yemekleri yarışmacılarla birlikte otelde yenilecektir.
· Öğle yemeklerinde yarışmacılara yemek yenilecek alanda yardımcı olmak.
· Yarışmacıları psikolojik olarak yarışmaya hazırlamak.

· Yarışma saatleri hakkında önceden bilgi vererek yarışmacıların yarışma zamanında yerlerinde olmasını sağlamak.
· Yarışma alanına yarışmacıları ile birlikte gelip yarışma alanından yarışmacıları ile birlikte ayrılmak. Yarışma Zaman Çizelgesine uyum sağlamak.
· Ekip liderlerinin yarışma esnasında yarışmacılarla konuşması yasaktır. Özel durumlarda başhakemden yarışmacı için yardım istemek.
· Yarışmanın Açılış ve Kapanış Törenlerinde yarışmacıların sahneden geçiş seremonisine yardımcı olmak.
· Yarışmacılarla birlikte 11–12.06.2010 tarihinde otelden çıkış yapmak.
DİĞER GÖREVLER

· Organizasyon tarafından yarışmacı ve hakemlere özel hazırlanmış t-shirt ve şapka verilecektir.
· Yarışmacıların, başhakemlerin, hakemlerin, ekip liderlerinin ve görevli diğer personelin otel-yemekler-yarışma alanına ulaşımları (İstanbul içi) organizasyon tarafından sağlanacaktır.

· Açılış töreninde ekipler seyirciye tanıtılacaktır.(alan pankartları ile)
· Yarışmacı ve sektör temsilcilerinin yol ve diğer giderleri mahallince karşılanacak otel, yemek ve yarışma alanına ulaşımları organizasyon tarafından karşılanacaktır.
· Yarışma öncesi ve anında yaşanacak problemler genel müdürlüklerin belirlediği kişiler tarafından çözümlenecektir.

